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¢Podi a lesionarme o enfermarme en ¢Cuales son mis derechos en el trabajo?

el trabajo?
Todos los trabajadores de campo tienen derechos

En los Estados Unidos cado afio mas106 jovenes |€gales, sin tener en cuenta su estado legal (de

mueren debido a lesiones de trabajo de campo.  inmigracion).
Otros 2,000 se lastimantan severamente que no o _ i
pueden ir al trabajo. La ley de California requiere que su @atrprovea:

[l Entrenamiento sobre la salud y seguridad,
incluyendo informacion sobre los pesticidas y
otras substancias quimicas que pueden ser
peligrosas para tu salud.

Aqui hay las historias de tres jévenes:

O Gloria, de 17 afos, pizcaba (cosechaba)
naranjas cuando empezd a sufrir de nauseas,

mareos, vista nublada y calambres del [0 Excusados, facilidades para lavarse las manos,
esto_m_ago. El huerto h_abla sido r00|a}do de y agua limpia para tomar cuando hay cinco o
pesticidas el dia anterior. No se habian mas trabajadores en el campo.

puesto letreros de peligro.
[l Pago por cuidado médico y transporte de

O Luis, de 15 afios, engancho la mano entre emergencia si te lastimas o te enfermas debido a
dos secciones de tuberia de riego. Se corto tu trabajo. También se puede recibir pago por
casi completamente un dedo. Se habia salario perdido.

cortado y quebrado los otros dedos.
[] Por lo menos el salario minimo, $5.75 a partir de

O Martin, de 17 afios, murié después de marzo de 1998. En algunos casos los patrones
pizcar melones bajo el sol caliente por pueden pagar menos del salangnimo durante
cuatro horas. Le llevaron al hospital en la los primeros 3 meses si tienes menos defids.
ambulancia después de sufrir de dolor de Llama gratis al 1-888-275-9243 para mas
cabeza, nauseas vy dificultad al respirar. informacion.

Murié porque su cuerpo se sobrecalenté. ' _
También tienes el derecho de:

¢Por qué ocurren estos tipos de lesiones? Con L) Presentar una queja de problemas de salud y

frecuencia los jévenes se lastiman en el trabajo seguridad.

debido a condiciones de trabajo peligrosas. O Trabajar sin discriminacién racial o sexual.

También, puede ser que no reciban suficiente

entrenamiento ni  supervision. [l Rechazar un trabajo si te puede causar dafio
inmediato.

[l Organizar o unirte a una union.

¢De cudles peligros debo de tener cuidado?

Tipo de trabajo Ejemplos de peligros

Trabajar con azadén e agotamiento por calor
e torcedura de la espalda

Pizcar a mano e pesticidas
» escaleras

Trabaja con méaquinas e tractores
hojas afiladas y cintas transportadoras

Sortear o empacar e pisos resbalosos
e levantar cosas pesadas
* movimientos repetitivos
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¢Cuantos d&ios debo de tener para poder ¢Hay otras cosas que no puedo hacer?
trabajar? o
iS! Hay muchas otras restricciones sobre el
tipo de trabajo que puedes o no puedes
hacer. Consulta coRarm Worker Hotline
para asegurarte que se permite hacer el
trabajo que estds haciendo.

En California, debes de tener por lo merids afios
para ser contratado como trabajador de campo.

iOJO! Los jévenes decualquier edad pueden
trabajar encualquier momento haciendo . . .
cualquier trabajo en un rancho dirigido por ¢Necesito un permiso de trabaJO?

o propriedad de sus padres.

9! De acuerdo con la ley de California, si
tienes menos de 18 afios y quieres trabajar,
tienes que obtener un permiso de trabajo
de tu escuela (si todavia no te has
graduado).

¢(Es@ bien hacer cualquier tipo de trabajo?

iNO!' Hay leyes que protegen a los trabajadores
jovenes que tienemenos de 16 afosle
hacer ciertos trabajos identificados como ; . N
trabajos peligroso® zonas de peligro en la ¢Cuales son mis responsabilidades de

agricultura. seguridad en el trabajo?

En California, ningan trabajador de campo Para trabajar con seguridad debes:
gue tiene menos de 16 afios puede:

_ _ o [] Seguir todas las reglas e instrucciones de
[1 Manejar o aplicar pesticidas seguridad

[1 Manejar, transportarse, o ayudar a operar un [] Usar equipo de seguridad y ropa protectora
tractor o montacargas (forklift) cuando sea necesario

[1 Manejar cualquier vehiculo usado para el [0 Llevar ropa limpia todos los dias
transporte de pasajeros
[1 Nunca comer ni tomar en el campo
[1 Usar equipo motorizado como sierra de motor,
gortaldorda,o empacadora de heno o cosechadora[] Nunca tomar agua utilizada para irrigacion
e algodén

[1 Saber lo que hay que hacer en caso de
[1 Trabajar en una escalera de mas de 20 pies emergencia

[] Trabajar dentro de un granero (silo) [J Avisar al supervisor sobre cualquier peligro

. . , _ de salud y seguridad
También, ningun trabajador que tiene menos

de 12 afos puede:

[1 Trabajar cerca de maquinaria de campo cuando
esta en movimiento 4 2

[1 Trabajar cerca de pesticidas u otras substancias 1

quimicas O O

[1 Trabajar cerca de cualquier peligro de agua tal
como un canal de riego - <




¢Debo trabajar tan tarde o por tantas
horas?

Las leyes sobre trabajo de menores protegen a los
jovenes que tienemenos de 18 afiosEllos no

pueden trabajar horas excesivas, ni demasiado
tarde o temprano en el dia. Este cuadro muestra
las horas que los jovenes pueden trabajar en el
campo. (Hay excepciones para estudiantes en
programas aprobados de ensefianza profesional o
de aprendizaje.)

Horas de trabajo par@yenes

12—15 dios 16—17 éios
Horas * Ni antes de las 7 am + Ni antes de las 5 anj
de trabajo ni después de las 7 pm ni después de las
durante el afio escolar 10 pm en los dias
de escuela
* No durante las horas
de escuela ¢ Ni antes de las 5 anj
ni después de las
e 7 am a 9 pm durante 12:30 am cuando
el verano no hay escuela el
siguiente dia
Horas 18 horas por semana, 48 horas por semana,
maximas pero no mas de: pero no mas de:
cuando hay
escuela * 3 horas por dia en e 4 horas al dia
dias de escuela lunes a jueves
* 8 horas por dia ¢ 8 horas al dia
sabado a domingo viernes a domingo
y feriados y feriados
¢ 10 horas al dia en I
empacadora durante
la temporada de
cosecha, de sabado
a domingo y feriadof
Horas e 40 horas por semana + 48 horas por semana
maximas
cuando * 8 horas al dia ¢ 8 horas al dia
no hay
escuela ¢ 10 horas al dia en I
empacadora durante
temporada de
cosecha

¢, Qué debo hacer si necesito ayuda?

[1 Habla con tu patrén para resolver el
problema.

[1 Habla con tus padres o maestros.

[] Llama aFarm Worker Hotline (con personal
del Departamento Laboral de los Estados
Unidos) para presentar una queja de salario,
horas de trabajo, salud, seguridad, acoso
sexual o de discriminacion.

[ ] (800) 733-3899

[l Llama a laLinea Campesinapara informacion
sobre empleo, vivienda, cuidado médico,
educacion y alimentos en caso de emergencia.

[ ] (800) 789-9993

[1 Para pedir informacién o consejo sobre salud
y seguridad, llama dPrograma de salud
laboral de la Universidad de California en
Berkeley (LOHP)

[ ] (510) 642-5507

i Tienes el derecho de hablar!

Segun la ley, tu patrén no puede
despedirte o0 castigarte por presergar
una queja de un problema en el
trabajo.
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